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UN EVENEMENT... PAS COMME LES AUTRES

En 8 ans, Be a boss est devenu
I’événement référent de
I’lentrepreneuriat féminin en France :

g Le seul événement ayant une

envergure nationale ( ¢tapes en
métropole, une étape en Antilles-Guyane et une finale
parisienne).

Le seul événement valorisant

toutes formes d’entrepreneuriat
(pas uniguement les entreprises du numérique).

Un événement purement business
(pas de bars a ongles ni de stands de
maquillage, pas de tote bags ni de
goodies...).

En 2022, nous organisons la 4¢ édition de
I’étape Antilles-Guyane.

www.be-a-boss.com



Les OBJECTIFs de Be a boss :

(1) SUSCITER des vocations

entrepreneuriales chez les jeunes

INTERVIEW DE LA MARRAINE

femmes et les aider a lever leurs freins

JEANNE
DAMAS

et blocages gu’elles peuvent avoir.

(2) BOOSTER leur énergie et leur ambition

entrepreneuriale.

(3) IDENTIFIER les futures pépites

régionales et nationales

(4) RECOMPENSER des entrepreneures et
entreprises innovantes et

prometteuses

www.be-a-boss.com



#BeabossAntillesGuyane2022
LE CONCEPT : 2 TEMPS FORTS #Beaboss2022
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1. Le Be a boss Tour 1¢ Semestre (+ de 100 participantes en _ ) A . _
moyenne par étape) - 9 étapes régionales : 2. !—a Jo_urnee de cloture a Paris le
jeudi 22 septembre (250

=  Nouvelle Aquitaine (jeudi 10 mars 2022) ..
participantes)

=  Auverghe Rhéne-Alpes (jeudi 14 avril 2022)

= Pays de la Loire (jeudi 12 mai 2022)

= QOccitanie (jeudi 2 juin 2022)

= |le de France -pitchs uniqguement (jeudi 9 juin 2022)

= Avec I’élection des 3 Lauréates des
Be a boss Awards 2022

=  Sud (jeudi 23 juin 2022) Toutes ces étapes sont prévues en format présentiel et
= Antilles-Guyane (jeudi 30 juin 2022)

=  Grand-Est (mercredi 7 septembre 2022)
= Haut de France (jeudi 8 septembre 2022)

seront basculées en ligne si le contexte sanitaire nous
'impose afin que toutes puissent avoir lieu.




LE BE A BOSS TOUR EN France et aux Antilles

Chaque étape se déroule de |la
maniere suivante :

* Intervention de la marraine de I'étape
(personnalité locale entrepreneure et/ou
politique)

 Pitchs de sociétés locales fondées ou co-
fondées par une femme

« Keynotes et tables rondes assurées par nos
partenaires et par des intervenants experts de
’laccompagnement.

* Plusieurs moments de networking

« Annonce des 2 sociétés finalistes

www.be-a-boss.com



LES BE A BOSS AWARDS

LE PROCESSUS DE SELECTION

1. Un appel a candidature au niveau national
Prés de 400 dossiers de candidatures recus en 2021

2. Une sélection régionale : 7 pitchs par étape
Parmi les dossiers recus, le jury sélectionne 7 sociétés/projets par
étape dont les co/fondatrices viennent pitcher le jour de I'événement.
2 d’entre elles sont sélectionnées pour participer a la journée de
cléture a Paris.

3. Pitch des finalistes lors de la finale a Paris

Un jury national composé de nos partenaires et d’experts de
'entrepreneuriat (investisseurs, entrepreneurs, incubateurs, réseaux,
partenaires...) choisiront 3 sociétés Lauréates des Be a boss Awards
2022 parmi les finalistes de chaque région (2 par étape).

4. Une cérémonie de remise de prix a Paris

3 entrepreneures récompensées et Lauréates des Be a boss Awards
2022

www.be-a-boss.com




PAYS France DIFFUSION :341134
PAGE(S) :28 JOURNALISTE :Marion Perrier

UNE LARGE COUVERTURE MEDIATIQUE

PAYS France DIFFUSION 341134
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Be a boss, le 28 mars a Bordeaux

26/03/19 - L'Hotel de Bordeaux Métropole accueillera, jeudi 28 mars & partir de 9h30, I'étape . ;.fl‘u S

bordelaise du forum national des femmes entrepreneures Be a boss. Son théme : « Créer sa boite s i Eagricviit 8
@ b elles ont 0sé, pourquoi pas vous ? » Toutes les femmes enlrepreneures et porteuses de projet sont —
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qu'un concours préalable a la finale nanonale qui opposera 12 startups a Paris le 19 septembre. T




BE A
BOSS

BE ENTREPRENEURE

100 % 98 %

Le Forum Be a boss a des participantes
répondu aux attentes de souhaitent participer a
100% des participantes la prochaine édition

des participantes des participantes ont
recommandent le forum appreécié les speakers
Be a boss a leur gui avaient été

entourage sélectionnées



 CEQUELLESENDISENT. BE A
BOSS

BE ENTREPRENEURE

Boostant Motivant Bienveillant
Stimulant Partage Echange Constructif
Authenticité Indispensable Convivia

Positif

10
www.be-a-boss.com
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« Be a boss »
Antilles-Guyane




CONCEPT
&

CHIFFRES CLES



BE A BOSS ANTILLES-GUYANE: LE CONCEPT 2023

UNE SELECTION ITINERANTE: STM%TIN

1. Un appel a candidature au niveau Antilles-Guyane -
Du 31 Janvier au 6 Mai échelonné sur tous les territoires. ISt Maarten

FRANCE

8

2. Une pré-sélection régionale 100% en ligne : 7 startups par ST BARTHELEM
étape

Parmi les dossiers recus, le jury Antilles-Guyane sélectionne 7

startups par étape régionale (Guadeloupe, Guyane, Martinique,
St-Martin/St-Barthélémy,) pour étre auditionnées. Les 4 étapes Montserrat &
de pré-sélection auront lieu du 30 mai au 3 Juin 2022.

2 start-up seront sélectionnées a chague étape pour pitcher lors
de la journée de finale régionale en Guadeloupe, en présentiel.

3. Pitch des 8 finalistes le 30 juin 2022, lors de la finale ‘
régionale en Guadeloupe Dominigoe

Le jury Antilles-Guyane, compose de nos partenaires et d'experts

de l'entrepreneuriat (investisseurs, incubateurs, réseaux,

partenaires...), choisira 2 startups Lauréates de Be a boss Awards MARTINIQUE ‘
2022 Antilles-Guyane parmi les finalistes de chaque territoire (2

par etape). Ste Lude‘

4. Une cérémonie de cloture a Paris le 22 Septembre 2022
Un jury national composé de nos partenaires et d'experts de St\ﬁnctﬂ!‘
I'entrepreneuriat au niveau national (investisseurs, incubateurs, ’
réseaux, partenaires..) choisiront 3 startups Lauréates de Be a
boss Awards 2022.

3 entrepreneures récompensées et Lauréates des Be a boss
Awards 2022.

GUYANE

Grenadines «
Y

Grenade '

WWW.be-a-boss.com



BE A BOSS ANTILLES-GUYANE: LA PROMOTION DE L'EXCELLENCE AU FEMININ

'Etape ANTILLES-GUYANE vise a :

(1) IDENTIFIER les futures pépites de nos territoires;

(2) METTRE EN LUMIERE l'innovation des entreprises

portées par des femmes ;

(3) CONTRIBUER au développement économique et

au plein emploi de nos territoires;

(4) VALORISER I'’émancipation des femmes par
I’économique, tous secteurs d’activités confondus
(tech, ESS, silver économie, transition écologique,

tourisme, e-commerce, agro-alimentaire, ...).

WWW.be-a-boss.com



Dossiers déposeés

(sur 1 mois)
+ 41,5 % vs N-1
41 en 2021

> Etape Antilles-Guyane 5 8
Inscriptions
+ 35 % vs N-1
148 en 2021
Participant.e.s en lignhe
1 694 + 2 286 % vs N-1
71 en 2021

No-show
(présentiel)




ST MARTIN

> Répartition géographique des
58 dossiers dépOSéS . ST BARTHELEMY

" Barbuda

Saint- .
M a rt i n/sa i nt- Montserrat §
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Martinique -
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BE A BOSS 2022: UNE PRE-
SELECTION EN FACEBOOK LIVE
PAR TERRITOIRE

Bilan participation pré-sélections en ligne

B E A Be a boss Antilles-Guyane 2022
1800

1694
BOSS 2 ANTILLES =
: 1400
TOUR u GUYANE =
v - -~ ) 1000
| A - 1 | 852
800
487
GUADELOUPE > 30 MAI 2022 400 337 306 285 -
GUYANE 01 UIN 2022 200 I I 79 35 36
0 [ | — —
MARTINIGUE 02 JUIN 2022 Guadeloupe 30/05 Guyane 01/02 Martinique 02/06  Saint-Martin 03/06 TOTAL
m B Nbre spectateurs M Nbre interactions
17

WWW.be-a-boss.com



1694 +100 1794

Participant.e.s Participant.e.s
En ligne En présentiel

participants

58 23 19 8 2

Dossiers Candidates Sponsors Finalistes
recus

Lauréates régionales

Isabelle DUPLESSIS, Fondatrice de NESSENS
Laétitia CHRISTOPHE, Fondatrice de LAE




FINALISTES
&

LAUREATES



8 FINALISTES

St-Martin/

#BeabossAntillesGuyane2022
#Beaboss2022

St-Martin

" \ ¢ =44 _‘ _ ‘ oy ‘ . i
Leyla FAZER G\ ,vlene CONSTABLE Francette
Cloudcom97 | A BRASSERIE DE

Laétitia CHRISTOPHE Vassileva MARIA
GUILLAUME SAS LTL
L’'OUEST GUYANAIS LISA

St-Barthélemy

loud

Isabelle DUPLESSIS
Moringa Powder

Emilie BAVARIN
SARL Néssens
SXM

Astrid OSTOLOGUE
Obani

VIGILANCE
CARAIBE
' -

e - Vessersonant W

1
FB Moringa Powder SXM

Formation - CFA

&
LSd

VIGILANGE

CARAIBE

WWW.be-a-boss.com
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LAUREATES REGIONALES 2022

BE A BE A ¥ ANTILLES
TOuR s GUYANE

&) I
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#BeabossAntillesGuyane2022
#Beaboss2022



BE A BOSS 2022 : LAUREATE REGIONALE

Isabelle
DUPLESSIS

Fondatrice

GUADELOUPE

/féssens

WWW.be-a-boss.com

Infirmiére Puéricultrice et maman de 2 enfants, j'ai remis
en question mes croyances sur les produits
cosmetiques suite a la maladie de peau de ma fille
ainée. Cette expérience a renforcé mon intérét au sujet
des propriétés des plantes afro-caribéennes dans les
soins des enfants.

NESSENS est aujourd’hui la gamme cosmétique de
soins d’hygiene a destination des bébés et jeunes
enfants confectionnées a partir d’ingrédients naturels
afro-caribéens et produite en Guadeloupe. Nous avons
pour mission de proposer une alternative locale aux
parents d’ici et d'ailleurs.

La simplicité des formules, la naturalité, I'absence
d’éléments toxiques et la mise en lumiére de la
pharmacopée afro caribéenne sont les valeurs phares
de la marque.

22



BE A BOSS 2022 : LAUREATE REGIONALE

Laetitia
CHRISTOPHE

Fondatrice

GUADELOUPE

WWW.be-a-boss.com

LAE est une application de gestion, de prise en charge
en sortie d ‘hospitalisation. Elle permet d'organiser toute
la logistique matérielle et humaine nécessaire a la
sécurisation du retour a domicile d’'un patient.

Elle s'inscrit dans une démarche de coordination
globale.

La crise qui nous a touchés a permis de voir les limites
en termes d'organisation de notre systéme de santé et
nous a démontré tout I'intérét d’'une complete disruption
organisationnelle.

Adapter le parcours de soin, faciliter 'accés aux acteurs
de ville, diminuer le risque de ré-hospitalisation et lutter
contre le renoncement aux soins est notre leitmotiv.

Notre solution s’appuie sur le numérique et plus
précisément sur l'intelligence artificielle que nous avons
développée pour inscrire le patient au centre d’un cercle
de soin vertueux.

23
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NOS SPONSORS 2022 #BeabossAntillesGuyane2022

#Beaboss2022
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NOS PARTENAIRES ECOSYSTEME ET MEDIA 2022

ANTILLES/GUYANE/ST-MARTIN/ST-BARTHELEMY

#BeabossAntillesGuyane2022
#Beabo0ss2022
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UNE LARGE COUVERTURE MEDIATIQUE

Les femmes, la jeunesse et la communauté LGBT + au coeur
de la visite d'Elisabeth Moreno

1.  Une forte visibilité dans les
Magazines de nos =
partenaires médias.

2. De nombreuses reprises
dans la Presse locale et
nationale.

7, o
= "ANDWONIS 8L CC/V L

g ZCL NEWS  Enregistré en direct ;
canal 10 =T~ “q
/ z 2

3. De multiples citations sur
des sites de presse et les

) P, ol
T ZANDWONISB( Qe ¢
-'f'ﬂ-',-;' ‘

sites web de nos partenaires

eco-systeme

Entreprendre au féminin. Be A Boss : pourquoi
pasvous?

li Q @ #Beabo0ss2020 WwWw.be-a-boss.com



LES CHIFFRES CLES RS (Facebook
et Instagram)

Données agrégées

988 717

Données combinées de tous les profils sélectionnés pour
un apercu global.

Lexique :

Fans : personnes s’abonnant aux pages

Interactions : likes, partages, messages

Impressions : nombre de fois ou sont vues les publications



BE A BOSS 2022 : PLAN DE COMMUNICATION

ACTIONS DE COMMUNICATION mS=VelEl Mai Juillet Sept

En partenariat avec

EWAG

MEDIA POSITIF

www.ewag.fr

Réseaux sociaux : Envoi CP

Communication Réseaux Sociaux Facebook
KaruMag MadinMag GuyaMag / Linkedin /

2022

Nouvelles Semaine

Bandeau sur le site Nouvelles Semaine (15
jours)

Bandeau sur le site EWAG.fr (15 jours)

Chaine EWAGLIVE + Réseaux Sociaux
Facebook KaruMag MadinMag GuyaMag :

+ 1vidéo FOCUS EVENEMENT
« 1vidéo PITCH Lauréates 2020
(Moyenne de 30 000 vues/vidéos)

Presse:

Double page dans KaruMag MadinMag =@

GuyaMag du mois de mars pour le mois de |la ——_§)
femme ;

Une double page dans le SoualiMag pour
toucher St-Martin (a paraitre en février) ;
Un visuel en avril ou mai.

30/06 Finale AG 22/09
Finale Paris
o
)
——

@

@ ®
@
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BE A BOSS 2022 : PLAN DE COMMUNICATION

En partenariat avec

EWAG

MEDIA POSITIF

www.ewag.fr

EPRISES

- ENTR

Be a bOSS

Awards. Elles ont 0sé, pourquoi pas vous ? Entrepreneures
des Antilles-Guyane, ne manqguez pas la 4éme édition du
Be a boss Tour et participez a un concours exclusiverment
dédié aux femmes.

Bexte Audvery Asge — Fatogiahie Lou Denen

-
Odpate sty B 4 Bos

Jrerer sy —

Guyorn: chwz La MANF

b Acritls

c Ko
O SESF clhes NP For s Anfiles Guyene

« Je suis persuadée qu’il existe

dans nos territoires

des candidates et des projets
susceptibles de remporter Be a boss »

Claudy Lombion,

Vérntables tremplins poor leatreprencunat su fémin, les « Bea
boss » Awards récompensent les entrepnses et peojets innovants
portés une femme. Clacdy Lombion, Directrice de DYLIS
COMMUNICATION et déléguée régionale, nocs rappelle que «
e concours permet aux pépites éminines de lentreprencunat de
se faire coanaltre des incubateurs et rayoaner 3 ka hauteur de leors
ambitioes. e suis persuadée quil existe dans nes territotres des
candidates et des projets sssceptibles de remposter Be a boss ».
Pour la finale parisienne du 22 septembre 2022, deux lasréates
seront retenues sur les quatre éapes de présélection Antilles

Guyane.

Seul comcours denvergure nationale, Be a boss incarne wne
formidable opportunité pour toutes les porteuses de projet de
bénéficier d'une émulation tourbillonsante autour de la création
dentreprise et de son développement. [lles pourront sourrir
leurs aspirations entreprencuriales en participant au forum et
bénéficier de témosgnages de femmes entrepreneurs, de keynotes
diverses, assister aux pitchs des candidates, développer lear résean
et approcher des experts en financement oc accompagnement de
start ups. Trois Luréates finalistes seront récompensées par S0kt
despaces publictaires. En partenariat avec des sponsors engagés
pour les femmes, notamment Ewag, Iz BNP Paribas oc la MAAE,
e concours Be a boss cst une chance  ne pas laisser passer. Alors,
osex!

Lucia Boulai, Responsable Commerciale Antilles-
Guyane chez la MAAF

« Clest 1a trossiéme fois que nous soutenoas de concours asx
Antilles Guyane et la MAAF est partenaire national depuis 1a
création de Be a boss. Créée par des artisans, la MAAF a tomjours
soutenu | valorise les dep

10 ans avec le lancement du site Femmesdelartisanat com. A
travers des actians comme le partenariat avec lémission Business
Woenan, avec le réseau Les Premiéres et en 2000 avec le résean

DYLIS C Sute régonaic Be 3 Boss

Catherine Linel, Responsable RSE BNP Paribas
Antilles-Guyane

« BNP Paribas a soutenu Be a boss dés sa premiére édition
au niveau national et dés sa mise en place en Région Antilles
Guyane en 2018, Soutenir lentreprencuriat au #minin niest pas
&n nouvean concept pour BNP Paribas qui sest engagé depuis
plus de 15 ans déja avec la conviction forte que Iéconomie ne se
fait pas sans les femmes. Nous sommes par ailleurs trés actifs sar
daustres suppoets favorisant les réseaux entre femmes of aussi avec
le déploiement sur nos territoires du concept Connect'llers, un

pour les et porteuses
de projets. fe bats ke pavé pour promouvor fengagement de BNP
Parihas auprés des femmes, pour permettre & chacune démerger
et de briser le « plafond de verre » quélles simposent souvent dans
le milieu peofessicanel ».

DEPT DES CANDIDATURES :
JUSQUAL 06.05.2

Lo MEps/be - boss om/be 3 tess.
antiies gy 7022
Préstioctions rigonais 100 % e koo

B cuaesonpe

B0 cuvane

[ TV

06 it Martn - St Bttty

I8 i Antilies. Guyane o petsentid
3 e M, Cosadlongae

Force Femme. nous avons souhaité renforcer notre eng
auprés de lentreprencuriat au fminin en participant 3 cette
nouvelle édition de Be 2 bass. Je suis trés heureuse et fitre den
faire partie car cela mcarne lengagement fort et véritable de la
MAAF auprés des entreprenesres »
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BE A BOSS 2022 : PLAN DE COMMUNICATION

INNOVATION : LIMITES, USAGES ET POSSIBLES

DES IDEES, DES EQUIPES, DES

’UNIVERSITE
DES ANTILLES

Michel
Geoffroy
Président de
['Université
des Antilles

REUSSITES / KARUMAG.FR 7 6Y EWAG $MEDIAPOSITIF / MARS 2022 N° 184

FAIRE DE
L'UNIVERSITE UN

LIEU-MONDE

CEPAC UNE AGENCE RENOVEE ET CONNECTEE ' FIDUCIAL QUE DIT LANOUVELLE LDIPOUR

LES INDEPENDANTS?  BEA

BOSS CREER SA BOITE : ELLES ONT OSE POURDUOIPASVOUS 2

CONCOURS

Que les meilleures
entrepreneuses
gagnent !

Be a Boss. Le Forum Be a boss repart en 2022
avec le slogan : « Créer sa boite : elles ont 0sé,
pourquoi pas vous ? ». Toutes les femmes
entrepreneures ou porteuses d'un projet sont
invitées a participer a ce grand Forum national
et/ou a concourir aux Be a boss Awards.

Feoehin Mt Bt - Pt | oo Donan

Pansove O (Foodtiies dbe VG 1) J0FS), Chinady Limben (L i o D125 COMMUNCATION of [V g

103 bus), Clissy ket {Fonebatanss oo Ghan Mke), Ol Dk (Foncatmes

2 abvsatons: VALOGE TAL)

En partenariat avec

EWAG

MEDIA POSITIF

www.ewag.fr

Lancer de nouveaux objectifs

Be 2 bass permet aux femmes de boaster leur ambition
entrepreneuriale, de nourrir leur réflexion, de dévdopper
leur réscau, déchanger avec des tles moddes of de

SAVE THE DATE
Dot des cantidationss - sau'au 06.0522
Mt fbe - birs.convhe-a- b -antilies. gane- 20722
Prisdloctions wgponikes | K0 % en g
30/05 Cusadelonpe

trouver un ou  des

« Ciest un concours sur mesure pour les pépites feminines
de lestreprencuriat, pour quélies s fassent conmaltre et
surtout powr meitre en mouvement une émulation autour
de leur projet », décrit Claudy Lombioa, Directrice de Dylis
Communication ct dBégués régionale.

8 candidates sélectionnées au cours des prochaines semaines
participeront i b finale régranale - zne journée déchanges, de
pisch, de de confé (création de

sawoir parler 3 son banquier, ) et une table ronde avec les
imcubatears des territoire.

Cette 4éme édition de TMape rigionale est possible sous
mos latitudes grice i plus dune trestaine de partenaires
Ecosystéme et de sponsocs engagés pour les femmes et on
peut citer notamment, EWAG média positif, BNP Paribas,
MAAF Pro, la Ville de Baie Mahault, Initiative Guaddoope,

206 Mt

03706 Sawt Martin - Sainl- Barthéitmy
30/06 Finake Antilkes Goyane en gaésontiel 3 Bae
Matisult, Guadelouge (Sous ssetves dos ondbon
Sl on viguis)

EDF Archipe Guadeoupe, Ia Commusauté dAgglomération
de CAP EXCELLENCE, TURSSAF t les Préfectures de
Guadeloupe et de Guyane.

Les deux lauréates Antilles Guyane participeront ensuite
4 la finale panisienne ke 22 septembre 2022 o6 elles feroat
valair Jeur vision, leur business, leur ambition. A [issue de
quok, les tros lanréates finalistes seront récompensées par 30
ke diespaces publicitaires et d'un accls premium 3 Tun des
dispasiifs de Bpifrance Financement.

« e poree o ee rlest Aok oncuon 4l wolonlt: & s

Clessy BLANQUET (Lauréate 2021)
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SANDRINE
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CHEFFE DATELIER
EXPERTE CHIFFRAGE

MONIQUE

CONCOURS

Que les meilleures
entrepreneuses
gagnent |

Be a Boss. Le Forum Be a boss repart en 2022
avec le slogan : « Créer sa boite : elles ont 0sé,
pourquoi pas vous ? ». Toutes les femmes
entrepreneures ou porteuses d'un projet sont
invitées a participer a ce grand Forum national
et/ou a concourir aux Be a boss Awards.

Feoehin Mt Bt - Pt | oo Donan

Pansove O (Fooditiies dbe VG 1F) 10FS), Chindy Lombuon (L

o LIV 25 COMMUNCATION o [Ny gy
datrc dhs | abusatons VALOGH TAL)

10 3 bis), Clissy SRt {Fonatatins oo Ghan ke ), E¥wks Lk

En partenariat avec

EWAG

MEDIA POSITIF

www.ewag.fr

Lancer de nouveaux objectifs

Be 2 boss permet aux femmes de boaster leur ambition
entreprencuniale, de nournir leur réflexion, de dévdopper
leur réseau, déchamger avec des rbles modiles et de
trouver un ou  des

« Ciest un concours sur mesure pour les pépites feminines
de l'entreprencuriat, pour quélles se fassent conmaltre et
surtout powr meitre en mouvement une émulation autour
de leur projet », décrit Claudy Lombioa, Directrice de Dylis
Communication ct dBégués régionale.

ML It
Dopde des candidatuones - ooy 060522
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8 candidates ées au cours des semaincs
participeront i L finale régsanale : une journée déchanges,de  EDF Archipdl G =G é &)

peich, de témosg de conté (création de de CAP EXCELLENCE, TURSSAF t les Préfectures de
sawoir parler 4 son banquier,-.) et une table ronde avec ks Guadeloupe et de Guyane.

imcubatears des territoire.

Cette 42me édition de TMape régionale est possible sous
mos latitudes grice i plus dune trestaine de partenaires
Ecosystéme et de sponsors engagés pour les femmes et on
peut citer notamment, EWAG média positif, BNP Paribas,
MAAF Pro, la Ville de Baie Mahault, Initiative Guaddoope,

Les deux luréates Antilles Guyane participeront ensuite
3 1a finale parisienne ke 22 septembre 2022 oé elles feroat
valair Jeur vision, leur business, leur ambition. A [issue de
quok, les tros lanréates finalistes seront récompensées par 30
ke despaces publicitaires et d'un accés premium 3 Tan des
dispasitifs de Bpifrance Financement.
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INNOVATION : LIMITES, USAGES ET POSSIBLES
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CAJSSE
D’EPARGNE
CEPAC

Sylvie
Calabre-Orizono
Directrice de
territoire Guyane

« REUSSIR

CONCOURS

Be a Boss. Le Forum Be a boss repart en 2022
avec le slogan : « Créer sa boite : elles ont 0sé,
pourquoi pas vous ? ». Toutes les femmes
entrepreneures ou porteuses d'un projet sont
invitées a participer a ce grand Forum national
et/ou a concourir aux Be a boss Awards.

St Mattmons S hent - (it | 0

Lansovee Oppsdws

v eyt {F

 COMMUNCATION of [Ny g
Al

En partenariat avec

EWAG

MEDIA POSITIF

www.ewag.fr

Lancer de nouveaux objectifs

Be a boss permet aux femmes de booster leur ambition
entreprencunale, de nournr leur réflexion, de dévdopper
leur réseau, déchamger avec des rbles moddles et de
trouver un ac v ou des fi

« C'est un comcours sur mesure pour les pépites fminines
de lentreprencuriat, pour quélles se fasent conmaltre et
surtout poer meitre en mowvement une émulation autour
de leur projet », décrit Claudy Lombioa, Directrice de Dylis
Communication et dégués régionale.

8 candidates sélectionnées au cours des prochaines semanes
participeront i L finale régronale - une journée déchanges, de
pitch, de témotgmages, de conférences (création dentreprise,
sawoér parler 4 son banquier,.) ¢t une table ronde avec les
imcubaters des territoire.

Cette 4éme édition de TMape rigiomale est possible sous
nos latitudes grice & phss dume trestaine de partenaires
écosystéme et de sponsors engagés pour les femmes et on
peut citer notamment, EWAG média positif, BNP Paribas,
MAAF Pro, la Ville de Baie Mahault, Initiative Guadeloupe,

oyane- 2022

delcne

Sl Earthtimy

ke Antilhes Guyane on eésontiel 3 e
Cuadeioupe (ous iiserves des condbon
aces. en vigia).

EDF Archipel Guads =G d é
de CAP EXCELLENCE, TURSSAF et les Préfectures
Guadeloupe et de Guyane.

Les deux lauréates Antilles Guyane participeront ensuite
4 1a finale parisienne ke 22 septembre 2022 od elles ferat
valoir leur vision, leur business, leur ambition. A lissue de
quot, Jes troes lanréates fimalistes seront récompensées par 30
ke despaces publicitaires et d'un accds premium i Tun des
dispasitifs de Bpifrance Financement.
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BE A BOSS 2022 : PLAN DE COMMUNICATION

Visite Madame Elisabeth MORENO, Ministre déléguée auprés du Premier ministre, chargée de
I'Egalité entre les femmes et les hommes, de la Diversité et de I'Egalité des chances a
I’Incubateur Les Premiéres de Guadeloupe, Baie-Mahault
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BE A BOSS 2022 : PLAN DE COMMUNICATION

Délégation Be a boss : des partenaires engagés!

Table-ronde avec Madame Elisabeth MORENO pour
présenter I'étape régionale Be a boss Antilles-
Guyane, Complexe Cinestar, Abymes
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BE A BOSS ANTILLES-GUYANE 2022 : BILAN FINANCIER

RESSOURCES
DEPENSES PREVISIONNELLES MONTANT TTC PREVISIONNELLES MONTANT HT

Organisation Iog{s'fnque étapes régionales en ligne 2 500,00 5% SPONSORS PRIVES
{Guadeloupe, Martinique, Guyane, fles du Nord)
Organisation logistique finale régionale en présentiel en

- ] 16 730,90 32% PRIVES 16 563,25 32%
Guadeloupe {Hotel SALAKO, Gosier; 150 personnes)
Frais de déplacement 7 candidates de Guyane, Martinique, SOUS-TOTAL SPONSORS
Saint-Martin pour participation a la finale régionale en 4 852,50 9% PRIVES 16 563,25 32%
Guadeloupe {avion + hdtel) -3 j
Frais de déplacement 2 lauréates régionales a la finale de Paris
(ZZISeptemTore 2022).3] Y gl : : 5 000,00 10% FINANCEMENTS PUBLICS
Communication - Relations-Presse 10 000,00 19% FINANCEMENTS PUBLICS 22 455,00 43%

SOUS-TOTAL FINANCEMENTS

Pilotage pendant 9 mois 12 560,00 24% PUBLICS 22 455,00 43%

TOTAL DEPENSES PREVISIONNELLES

MONTANT €TTC

TAUX {%)

51 643,40 100%

www.be-a-boss.com

AUTOFINANCEMENT

(DYLIS COMMUNICATION)

AUTOFINANCEMENT DYLIS
COMMUNICATION

12 625,15

24%

S0US-TOTAL
AUTOFINANCEMENT

TOTAL RECETTES

12 625,15

MONTANT € TTC

51 643,40

24%

TAUX (%)

100%
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CONTACTS

Antilles-Guyane
CLAUDY LOMBION
(Déléguée régionale)

clombion@dyliscommunication.com
06 90 47 71 78

M @Claudy LOMBION

Q r@ #BeabossAntillesGuyane202 www.be-a-boss.com
2 #Beabo0ss2022
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